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C’est avec beaucoup de plaisir que je vous présente mon premier rapport annuel en tant que directeur général de l’École de joaillerie de Mon-
tréal. Ce rapport relate les faits saillants de l’année 2012-2013 

La dernière année fut marquée par le rayonnement extraordinaire de l’École de joaillerie de Montréal.  Il ne fut pas un mois sans qu’un étudiant, 
un diplômé ou un enseignant expose en dehors de nos frontières (New York, Chicago, Ottawa, Toronto, Barcelone), se retrouve finaliste d’un 
concours international ou remporte un prestigieux prix. Cette année exceptionnelle motive avec enthousiasme nos étudiants et nos futurs 
diplômés. 

Cependant les défis ne manquent pas. Nous allons travailler dans les prochaines années à la révision de notre programme collégial. Il nous 
faut continuer nos améliorations locatives et sécuriser notre équipement, et surtout intégrer et adopter ces nouvelles pratiques dans l’exercice 
de notre enseignement. Le projet de relocalisation avec nos autres écoles partenaires demeure une priorité. Dans la dernière année, nous 
avons rencontré plusieurs intervenants du milieu de la culture et de l’enseignement afin de les sensibiliser à nos problématiques locatives et 
financières. Nous poursuivrons avec détermination nos efforts pour l’année 2013-2014, surtout qu’elle se termine sur une note positive, soit 
une subvention de 114 700 $ destinée à l’acquisition d’équipement spécialisé, octroyée par le ministre de la culture Makka Kotto. 

Je tiens à remercier l’équipe administrative de m’avoir si bien accueilli et surtout je la remercie du dévouement qu’elle démontre à notre 
institution et à ses étudiants. Elle travaille avec compétence et dynamisme. Ce soutien est essentiel au développement de notre entreprise 
pas comme les autres. L’implication des professeurs assure également un enseignement de qualité. En terminant, je veux remercier tous les 
membres du conseil d’administration pour leur travail et engagement remarquable.

Stéphane Blackburn 
Directeur

MOT DU
DIRECTEUR
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MISSION 
DE L’ÉCOLE
L’École de Joaillerie de Montréal a pour mission d’assurer auprès de ses diverses clientèles la diffusion de savoirs, de savoir-faire et savoir-être 
propres à l’univers du métier d’art qu’est la joaillerie.

Comme partenaire du Cégep du Vieux Montréal, l’école dispense la formation spécifique de niveau collégial du programme de 
Techniques de métiers d’art dans la discipline de la joaillerie.

Comme école-atelier, elle facilite l’intégration au marché du travail de ses diplômés et répond aux besoins de perfectionnement des 
joailliers professionnels.

Comme centre de recherche et de diffusion, l’institution fait la promotion du métier de joaillier par des activités d’animation culturelle 
et par des cours de culture personnelle en joaillerie et d’initiation à la joaillerie. Elle collabore et élabore aussi certains projets de recherches.
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HISTORIQUE
En réponse à un besoin exprimé par le milieu de la joaillerie, les an-
nées 70 voient naître la première école de joaillerie au Québec sous 
l’égide de Madeleine Dansereau et d’Armand Brochard. Cette école 
qui porte le nom d’Atelier de joaillerie deviendra, en 1982, l’École de 
joaillerie et de métaux d’art de Montréal (EJMAM). En plus d’y acquérir 
la maîtrise des techniques de base en joaillerie, les étudiants y sont 
initiés à la gemmologie, à l’art lapidaire et à la création.

En 1989, le Ministère de l’Éducation met en place le programme 
technique de métiers d’art, menant à l’obtention d’un diplôme 
d’études collégiales (DEC). Le Cégep du Vieux Montréal porteur du 
programme pour l’ouest du Québec offre à l’EJMAM de travailler en 
partenariat et lui confit la responsabilité de la formation spécifique 
de l’option joaillerie. 1992 voit donc apparaître sur le marché, les pre-
miers diplômés de l’option joaillerie. À ce jour, on en compte plus de 
deux cent cinquante.

Après un arrêt temporaire, en 1996, l’École reprend ses activités en 
1998 sous l’égide d’une nouvelle administration qui met en place un 
nouvel organisme. L’École de Joaillerie de Montréal sera un organ-
isme à but non lucratif, constitué en corporation selon la partie III de 
la loi sur les compagnies.

En plus du programme collégial, l’École de Joaillerie offre des cours 
de perfectionnement privés ou de groupe aux bijoutiers et joailliers, 
ainsi qu’un programme complet de joaillerie de base aux adultes.

Enfin, dans le but d’assurer un soutien au milieu professionnel et à ses 
étudiants (qu’ils soient jeunes ou adultes), l’École rend ses ateliers et 
ses équipements accessibles : location d’atelier et d’équipement, ate-
liers libres pour travaux scolaires, assistance technique, information 
et conseil, projets de recherche, projets spéciaux, bourses de perfec-
tionnement et centre de documentation.

L’ÉJM est reconnue comme établissement d’enseignement privé par 
les gouvernements fédéral et provincial et détient également un 
agrément en tant que formateur reconnu par Emploi Québec ce qui 
lui permet d’offrir de la formation en entreprise. Elle agit également 
comme évaluateur des dossiers de demande de reconnaissance de 
compétences pour l’obtention de crédits d’impôt pour le design de 
mode, pour le compte du ministère du Développement économique, 
innovation et exportation.
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Le personnel de l’école, de g. à d. : Anick Dussault, Claudia Gravel, 
Catherine Brodeur, Stéphane Blackburn, Catherine Lachapelle, 
Angela Marzinotto.
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LA FORMATION
En plus de la formation continue et du programme collégial, l’École de joaillerie de Montréal offre une variété d’ateliers d’un jour et de cours 
de perfectionnement. Nous avons eu en 2012-2013 un record d’inscriptions : 440 inscriptions à nos trois sessions de cours Techniques de base 
et 335 inscriptions pour les cours de perfectionnement et les cours grand public.

COURS OFFERTS
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•	 Anodisation de l’aluminium et du titane

•	 Art lapidaire - le facettage

•	 Art lapidaire - niveau I

•	 Atelier de création par Annik Lucier

•	 Atelier de création par Noël Guyomarc’h

•	 Coulée dans le sable - niveau I

•	 Couleurs et pigments sur métaux : nouvelles avenues

•	 Création de billes de verre

•	 Création de bulles de verre

•	 Émail classique - niveau I et II

•	 Fabrication de chaînes

•	 Filigrane d’Afrique de l’Ouest - Les techniques d’Ibrahima Condé

•	 Gravure à l’acide

•	 Initiation à la faïence appliquée aux bijoux

•	 Initiation à la pâte d’argent « art clay »

•	 Initiation à la technique du repoussage

•	 Initiation à Rhino 4 : dessin et fabrication de bijoux assistés par 
ordinateur

•	 Le polissage : les techniques de base

•	 Les alliances : l’expérience client

•	 Montage classique de perles - niveau I et II

•	 Objectif design

•	 Petite boîte et petits objets

•	 Polymère, transfert d’image et imitation - Les techniques de bases

•	 Sertissage : le serti clos carré

•	 Sertissage : les techniques de base

•	 Technique d’illustration de bijoux - niveau I et II

•	 Texture en laine feutrée et paraloïd

•	 Traitements de surface : fusion et réticulation
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FAITS 
SAILLANTS
NOUVELLE IMAGE
L’École de joaillerie de Montréal 
a maintenant une nouvelle im-
age avec un logo plus actuel 
et dynamique. Nous avons tra-
vaillé avec la firme Continuum 
communications et sommes 
très fiers du résultat. Notre tout 
nouveau site web a été lancé en 
mai dernier à temps pour notre 
participation au SNAG Conference 
de Toronto. L’information est 
maintenant mise à jour en con-
tinu en langues française et anglaise. Les liens entre les différentes 
plates-formes de communications de L’ÉJM telles que Facebook et 
Pinterest se font harmonieusement. Pour marquer le coup, l’ÉJM a 
lancé un concours où les participants devront soumettre leurs pho-
tos de bijoux, celles-ci seront exposées dans une de nos pages de 
galeries virtuelles. Les résultats sont déjà au rendez-vous! En quelques 
semaines seulement, plus de 1000 visiteurs ont consulté notre site 
web. Merci à la SODEC d’avoir cru en notre projet et de nous avoir 
soutenus financièrement dans ce long processus.

NOUVEL ÉQUIPEMENT
Le 25 mars 2013, le Ministre de la Culture et des Communications, 
Maka Kotto, a octroyé une subvention de 114 700 $ à l’École de joail-
lerie de Montréal pour l’achat d’outils et d’équipement spécialisé. 

Notre salle de polissage a subi une cure de rajeunissement. Nous 
avons fait cette année quelques travaux de rénovation. L’abattement 
du mur dans la salle de polissage nous a permis d’obtenir un espace-
ment plus sécuritaire entre chacune des machines et surtout cela 
nous a permis d’accueillir le fabuleux don de la firme Quatro. Nous 
avons maintenant accès à huit postes de polissage et quatre aspira-
teurs à poussière. Encore une fois, merci à notre partenaire Quatro.

ATELIER DE CRÉATION SUR LE BIJOU CONTEMPORAIN 
AVEC ELA BAUER ET ANDREA WAGNER

Guidées par des artistes établies, les 13 joaillières qui ont participé 
à cette activité ont repoussé les conventions, exploré de nouvelles 
matières, et ont laissé, sans se censurer, libre cours à leur créativité. Ela 
Bauer et Andrea Wagner, diplômées de la Gerrit Rietveld Academie à 
Amsterdam, visitent de nombreux pays pour donner des conférenc-
es et ateliers de créations. Elles ont toutes deux participé à plusieurs 
expositions d’envergure, et leurs bijoux voyagent partout dans le 
monde. 
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OBJECTIF DESIGN
Les joailliers Saïd Abbas, Annik 
Lucier, Janis Kerman, Christine 
Dwane et Antonio Serafino ont 
transmis  leur vision de la joail-
lerie, à travers des techniques 
classiques. Sur une période de 
15 semaines, les participants 
ont pu travailler avec l’or, le 
platine, l’argent et les pierres 
précieuses. Les résultats ont été 
plus que satisfaisants! Un gros 
merci à notre partenaire BYREX 
qui nous a fait un don en pierres 
précieuses de plus 700 $. 

TREMPLIN

Quatre diplômés de la cohorte 2011, Caroline Choquette, Nazanin 
Rostami, Marie-Pier Thibault et Ulrick Therrien, ont mis en marché leur 
première collection et créé un premier contact avec la clientèle du 
Salon des Métiers d’art de Montréal. L’expérience fut un grand suc-
cès.  Le Salon qui avait lieu du 6 au 22 décembre, à permis aux jeunes 
joailliers de réaliser près de 6 000 $ de ventes dans le stand transit que 
l’école met gratuitement à la disposition de ses diplômés. 
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COMITÉ ÉTUDIANT / ACTIVITÉS DE FINANCEMENT
Les étudiants de tous les niveaux à la formation collégiale ont participé 
à amasser plus de 4 000$ pour l’organisation du gala de fin d’année. 
Des demandes d’aides ont été soumises aux divers organismes affiliés 
au Cégep du Vieux-Montréal, et 
des activités de financement 
ont été organisées. Merci à la 
Fondation du CÉGEP du Vieux-
Montréal, ainsi qu’à l’Association 
des parents partenaires du 
CÉGEP du Vieux-Montréal.

Activités organisées :
•	 Atelier de découpage de 

décoration de Noël
•	 Soirée spectacle
•	 Vente de pâtisserie
•	 Vente de billets pour tirage 

moitié-moitié
•	 Bazar 

GALERIE DE L’ÉJM
En 2012-2013, la galerie de l’ÉJM 
a été très animée. En février, 
les pièces de la joaillière Enid 
Kaplan ont été exposées alors 
que Gustavo Estrada a livré un 
touchant témoignage lors de 
la conférence sur la vie de cette 
artiste qui nous a quittés il y a 
une dizaine d’années. Ensuite 

Josée Desjardins ainsi que Antonio Serafino et Annegret Morf ont 
répété l’exercice de la conférence accompagnée d’une exposition 
rétrospective. L’expérience est d’autant plus enrichissante lorsque 
participants et conférenciers se retrouvent en galerie pour échanger 
avec les bijoux sous les yeux. 
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EDUCATIONAL ROOM ET TRUNK SHOW
L’École de joaillerie était présente à ces activités organisées par le 
SNAG. Au Educational Room,  les membres de notre personnel ont 
créé des liens avec les autres écoles canadiennes. Comme ambassa-
deurs, l’ÉJM a choisi de présenter les pièces de Gabrielle Desmarais, 
Émilie Trudel et Anne-Sophie Vallée, trois diplômées à l’avenir très 
prometteur, ainsi que les pièces de Magali Thibault-Gobeil, étudiante 
au DEC. 

Un appel de dossier a été lancé pour la sélection des participants au 
Trunk Show. L’ÉJM était fière de diffuser le travail de diplômées autant 
du programme collégial que de la formation continue et ainsi que du 
personnel enseignant. L’expérience a été saisissante, des centaines de 
personnes ont franchi les portes du Royal Fairmount pour mettre la 
main sur les bijoux présentés pendant quelques heures seulement.  

INSTITUT DES MÉTIERS D’ART
Toujours au Salon des Métiers d’art de Montréal, l’ÉJM était présente 
au stand des Écoles-Ateliers de l’IMA avec les œuvres d’Émilie Trudel, 
de la cohorte 2010. Cette participation permet d’entrer en contact et 
de faire connaître la formation en métiers d’art au grand public.

GEM SHOW
L’École de joaillerie de Montréal avait son stand à la foire  organisée 
par le Montreal Gem and Mineral Club, à la Place Bonaventure, du 2 au 
4 novembre 2012. 

SNAG

Le 15 mai dernier, un groupe de 30 personnes, composé d’étudiants, 
de professeurs ainsi que de joailliers professionnels s’est rendu à 
Toronto pour assister à un évènement important dans le domaine 
de la joaillerie. La Society of North American Goldsmiths (SNAG) est 
une association professionnelle qui organise chaque année une 
conférence où des centaines d’artisans convergent pour échanger, 
en apprendre davantage sur de nouvelles techniques, et rencontrer 
les acteurs importants du métier : fournisseurs, diffuseurs, artistes, 
galeristes, etc. Cette édition était toute particulière puisque la ville 
entière s’est mobilisée autour du bijou. Des expositions avaient lieu 
un peu partout à Toronto, ce fut un feu roulant d’activités. Grâce à ses 
démarches auprès d’organismes subventionnaires, l’ÉJM a permis aux 
participants de se déplacer et de se loger à peu de frais. 
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GALAS ET EXPOSITIONS
Le 31 mai 2013, les étudiants à la formation continue et au perfec-
tionnement ont célébré la fin de l’année en exposant de magnifiques 
bijoux, où la maîtrise technique était à l’honneur. Le bracelet de 
Stéphane Chénard a remporté le coup de cœur du public ainsi que le 
prix d’excellence niveau avancé. 

Prix d’excellence
Niveau débutant  ›  Marie-Hélène Beaulnes
Niveau intermédiaire  ›  Mona El Wattar
Niveau avancé  ›  Stéphane Chénard
Création libre  ›  Anne-Marie Champagne
Techniques spécialisées  ›  Sabine Pouquet
Prix coup de cœur  ›  Lyne Gagnon et Stéphane Chénard

Les 15 finissants au programme collégial ont présenté l’exposition  
Les affranchis à la galerie Noël Guyomarc’h. Grâce à nos partenaires, 
plus de 7 500 $ en prix ont été remis à la soirée de gala du 14 juin. 
Riche en émotions, reflétant l’enthousiasme de tous les étudiants, 
c’est avec toute la communauté du domaine de la joaillerie, avec 
famille et amis, que l’École de joaillerie a partagé ces beaux moments.

Prix d’excellence
1re année  › Stéphanie Thibault
2e année  ›  Dimitri Gagnon-Morris
3e année  ›  Nancy Bertrand
Prix dessin  ›  Dimitri Gagnon-Morris
Mention dessin  ›  Samuel Gélinas-Lemay et Lauriane Lognay
Prix gemmologie  ›  Jade Pauzé
Prix qualité technique  ›  Caroline Rivière
Prix audace et détermination  ›  Oriane Meyer
Prix de la créativité  ›  Magali Thibault-Gobeil
Prix de la recherche formelle  ›  Jade Debellefeuille-Dunburry
Collection privée  ›  Jessica Chicoine
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PRIX DE LA COLLECTION PRIVÉE 2013
Jessica Chicoine

Crédit photo : Oriane Meyer
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LA JOAILLERIE  
À L’HONNEUR
PRIX FRANÇOIS-HOUDÉ
Le prix François-Houdé est 
une collaboration de la ville 
de Montréal et du Conseil des 
Métiers d’art du Québec qui 
récompense l’excellence de la 
nouvelle création montréalaise 
en métiers d’art. Émilie Trudel, 
diplômée de l’ÉJM, cohorte 
2010, a charmé le jury par sa 
maîtrise technique, mais aussi 
par son interprétation sensible 
d’un souvenir d’enfance. Nous 
aurons le plaisir d’admirer ses 
œuvres à l’hiver 2014, lors de sa 
prochaine exposition solo.

MÉDAILLE DES PRIX  
DU QUÉBEC
Daniel Moisan, professeur à 
l’ÉJM,  a remporté le prestigieux 
concours de création des Médai-
lles de Prix du Québec remises 
aux personnalités québécoises 
2013 et 2014 dans les domaines 
de la culture et des sciences.

TRANSFORMATION

Du 11 avril au 31 mai 2013, la 
galerie Zilberschmuck présentait 
la 9e édition du concours 
Transformation lancé par Cheryl 
Fraser, récompensant joailliers 
et orfèvres  canadiens. Les 
œuvres des gagnants et des 
finalistes étaient exposées dans 
cette galerie de Toronto. Trois 
diplômées figurent parmi les 
finalistes.

Maude Lapierre, prix du design 
innovateur
Anne-Sophie Vallée, finaliste
Audrey Boudreault, finaliste

STUDIO HUDDLE
La galerie du Studio Huddle de 
Toronto recevait en mai 2013 
le collectif Le Labo. Composé 
de diplômées de l’ÉJM, il a fait 
partie de l’exposition More Than 
Gold avec d’autres collectifs de 
renommée internationale.

NICHE AWARDS 2013
Cette compétition est ouverte 
aux artisans canadiens et améri-
cains, et se décline en plu-
sieurs catégories. Les gagnants 
reçoivent un trophée lors de 
la soirée de gala et leurs pièces 
sont exposées  au Buyers Market 
of American Craft.

Magali Thibault-Gobeil, final-
iste dans la catégorie  Student, 
jewelry.

Pierre-Yves Paquette, deux  
fois finaliste dans les catégories 
Jewelry/sculture to wear et Jewel-
ry/silver with stones.

OPINE

Dans le cadre du SNAG, un appel 
de dossier a été lancé à travers 
toutes les écoles de joaillerie du 
Canada, pour inviter les étudiants 
à exposer à la galerie de l’OCAD 
University. Les participants 
étaient appelés à exploiter les 
stéréotypes canadiens. Dimitri 
Gagnon-Morris, étudiant de 2e 
année, a fièrement représenté 
l’ÉJM, avec son imposante 
boussole.

PINBALL INTERNATIONAL 
BROOCH SHOW 

France Roy, Gabrielle Des-
marais, Émilie Trudel et Pilar 
Agueci, toutes de l’équipe du 
personnel enseignant, ont été 
sélectionnées pour cette exposi-
tion virtuelle.
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EXPOSITION 
LES 14 JOAILLIERS 
QUÉBÉCOIS
Plusieurs professeurs de l’École 
de joaillerie de Montréal font 
partie de ce collectif de joailliers 
qui a exposé à la galerie L.A. Pai 
à Ottawa en juin dernier. Cet 
automne, c’est la galerie Noël 
Guyomarc’h qui accueillera l’ex-
position. 

DIALOGUE
Exposition présentée à la 
Galerie Noël Guyomarc’h, 
mettant en vedette des artistes 
du bijou contemporain de la 
relève. Gabrielle Desmarais, 
diplômée de l’ÉJM et maintenant 
professeure, a exposé aux côtés 
de joailliers internationaux. 
À noter que Gabrielle a été 
sélectionnée pour participer à 
la prestigieuse exposition Joya 
Barcelona à l’automne 2013. 

PARUTIONS
Le MSJA Journal édition décem-
bre 2012 a fait paraître un arti-
cle sur Pierre-Yves Paquette,  
gagnant du Niche award 2012 
dans la catégorie Jewelry - gold.

Un dossier sur le bijou 
contemporain a paru dans La 
Presse+ le 28 juin 2013. Mélanie 
Roy y a fait un portrait du milieu 
de la joaillerie d’art à Montréal où 
elle cite Stéphane Blackburn, 
directeur de l’ÉJM, ainsi que Noël 
Guyomarc’h propriétaire d’une 
Galerie de bijoux contemporains 
unique en son genre dans la 
métropole. 

Elle s’est entretenue avec 
Gabrielle Desmarais, artiste 
en plein essor, ainsi qu’Anne-
Sophie Vallée et Émilie Trudel 
qui sont selon elle, des artistes à 
surveiller. 
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BIJOUX, ONLINE  
EXHIBITION (exposition 
virtuelle)
Pour lancer la programmation du 
Toronto International Jewellery 
Festival (TIFJ), cette exposition 
virtuelle souhaitait représenter 
la richesse et la diversité du 
travail des joailliers canadiens, 
qu’ils utilisent des matériaux 
classiques, ou alternatifs. 

Les professeurs Pierre-Yves 
Paquette, Janis Kerman (Bande 
des Quatres) et Barbara Stutman  
ont été sélectionnés, et leurs  
œuvres figurent dans le magni-
fique catalogue d’exposition 
qu’on peut consulter en ligne.
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COHORTE 2013
PROGRAMME COLLÉGIAL
Voici les 15 étudiants de la cohorte 2013

Paula Aguilera Sanhueza Linda Dupuis

Nancy Bertrand Julie Krutzfeldt-Duplessis

Émilie Bourdages Geneviève Masson-Bouchard

Jessica Chicoine Oriane Meyer

Ronald Crawford Cassandre Myette

Jade Debellefeuille-Dunberry Ariane Savoie Bernard

Emilie Dell’Aniello Magali Thibault-Gobeil

Isabelle Ducharme

FORMATION CONTINUE
Le programme compte 7 niveaux de formation, dans lesquels dif-
férents projets permettent aux étudiants de maîtriser certaines tech-
niques de fabrication de bijoux. Après le 6ième niveau, les étudiants 
obtiennent leur diplôme. Ils doivent réaliser un projet de synthèse, 
soit un collier articulé. 

Diplômés niveau VI

Marie-Émilie Bélanger Louise Mondoux

Richard Boucher Helena Perez-Lafaurie

Francine Bourassa Richard Ranger

Lyne Gagnon Louise Séguin

Véronique Granger

La formation compte un septième niveau optionnel, permettant aux 
étudiants de se perfectionner par la fabrication d’un bijou en or.

Diplômés niveau VII

Marie-Émilie Bélanger Louise Mondoux

Lyne Gagnon Richard Ranger

Véronique Granger
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École de Joaillerie de Montréal
416 de Maisonneuve Ouest, Montréal (Qc) H3A 1L2
Tél. : 514 281-9922
www.ecoledejoaillerie.com

Place-des-Arts

PRIX AUDACE ET 
DÉTERMINATION

Oriane Meyer


